
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     【総就労員数】45 名（男性 26 名 女性 19 名） 

 

 

代表者 理事長 明石 勝也 

2021年 聖マリアンナ医科大学は創立 50周年を迎えます。 

概 要 

就労員詳細（2021年4月 1日現在） 

法人名 学校法人 聖マリアンナ医科大学 

活動施設名称 聖マリアンナ医科大学病院 

所在地 
神奈川県川崎市宮前区菅生 2-16-1 

☎044(977)8301(就労支援室直通) 

就労支援室開設日 平成 20 年 5 月 1 日 

労働条件等 
【勤務日】月～金曜日(毎月第 2 土曜日は半日出勤) 

【勤務時間】9：00～17：00(第 2 土曜は 9：00～12：30) 

【休日】土日祝日(第 2 土曜除)、夏季、年末年始休暇、 

創立記念日、年次有給休暇、等 

 【昇給】 有 

 【賞与】 無 

 【退職金】無 

 【通勤費】支給 

【行事】納涼会、忘年会、クリスマス会など 

【直近 3 年の採用傾向】県内特別支援学校からの新卒者採用 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ベッド清掃からスタートした聖マリ就労支援室ですが、個人情報入力といった事務系デス

クワークをはじめ、今や病院中から多岐にわたる業務を請け負い、就労員それぞれの適性

に応じた活躍の場が用意されています。 

 

ベッド清掃 

◆本館、別館のベッドを清掃しています。 

1 台清掃(メイキング含)平均 20 分で仕上げます。 

◆本館の清掃平均台数約 40 台(最高台数 148 台) 

 別館の清掃平均台数約 30 台(最高台数 97 台) 

◆血液確認、拭き残しの確認、ベッドの運搬も 

就労員が行っています。 

(就労員の声) 

・ベッド清掃中に患者様から「キレイだね」と 

 声をかけられて嬉しいです。 

・年末はベッドがたくさん出るので大変です。 

ベッド 

メイキング 

◆ベッドやマットの種類、病棟によって 

メイキング方法は様々です。 

◆見た目は簡単そうに見えますが、柵もあり 

 10 代 20 代 30 代 40 代 

男性 3 名 17 名 6 名 0 名 

女性 1 名 16 名 2 名 0 名 

 ～1 年未満 1 年～3 年 3 年～5 年 5 年以上 

男性 1 名 3 名 3 名 19 名 

女性 1 名 0 名 0 名 18 名 

 A2/2 度 B1/3 度 B2/4 度 身体手帳 

男性 0 名 0 名 27 名(2) 0 名 

女性 2 名(2) 7 名(3) 13 名(1) 1 名 

業 務 風 景 

① 年 齢 

②勤 続 

③障 害 等 級 ()の人数はﾀﾞﾌﾞﾙｶｳﾝﾄ、複数手帳所持有 



 まっすぐキレイに行うのは至難の業です。 

(就労員の声) 

・1 つ 1 つの手順をキレイにやらないと 

 ぐちゃぐちゃになるので丁寧にやっています。 

布団作り 

◆ベッド清掃の合間に病棟の布団を 

作成しています。 

布団の四隅を紐で結ぶ際、角が丸く 

ならないよう微調整もしています。 

(就労員の声) 

・たくさん作って頑張ります！ 

ベッド搬送 

◆別館では男性就労員がベッドの 

 運搬をしています。 

(就労員の声) 

・動きの悪いベッドもありますが 

 気を付けながら搬送をしています。 

・左右確認を気をつけています。 

車椅子 

点滴台 

 

夜間急 

(現在中止) 

◆タイヤに絡まっている髪の毛取りなども 

サビ落とし、不具合点検等も行っています。 

(就労員の声) 

・ピカピカになると気持ちいいです。 

◆清掃及びメイキングを行っています。 

(就労員の声) 

・シーツがずれないよう固く結びます。 

氷枕 

◆一部病棟では氷枕を使用するため、ベッド清掃の 

合間に製氷室で作成しています。 

(就労員の声) 

・冷たいですが平に作れるよう頑張っています。 

・夏は氷が溶けるので早く作ります。 

軽作業 

◆主はアルコール消毒布切離/ビニール折り/ 

各種用紙セット/抑制筒の挿絵/ガーゼ折り/ 

粘着性布伸縮包帯(ﾃｰﾌﾟｶｯﾄ)のカット切り/ 

 部署印押し/薬品シール貼りなどの作業です。 

特殊作業はコロナ検査キット、新生児用の 

ベビー帽子作成など多岐に渡ります。 

◆(就労員の声) 

・病棟の人からお礼を言われて嬉しかったです。 

メッセン 

ジャー 

◆薬剤カートの運搬を行っています。 

◆患者様、面会者様などにぶつからないよう 

 周囲を確認しながら搬送をしています。 

(就労員の声) 

・渡り廊下を通るとき、人がたくさん 

 いるので気を付けて搬送をしています。 

看護師寮 

 

◆インターンシップ等で利用される部屋を清掃。 

 3 名で部屋の隅々まで清掃を行っています。 



採血室 ◆部屋清掃後は採血時に使用したベッドの 

メイキングを行っています。 

(就労員の声) 

・寮の人からも褒められて、ピカピカになった 

 部屋を見ると気持ちいいです。 

薬剤部 

 

CE 部 

◆薬の仕分け、シール貼り作業など 

 薬剤部内でしか出来ない作業を行っています。 

◆病棟から返却された輸血ポンプ等の 

 拭き掃除を行っています。 

(就労員の声) 

(薬)終わりがないくらい毎日たくさんあります。 

(CE)隙間に汚れがあるので頑張って取ります。 

管理課 

医事課 

MSC 

治験管理室 
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栄養部 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会計窓口へ患者誘導 

洗浄後、箸等を仕分ける 汚れ、欠けていないか確認 

院内便の発送手続 

専用棚に収納 

郵便仕分/各部署へ連絡 新規患者受付入力 

 ◆「どこまで作業ができるの？」「本当にこの作業が出来る？」 

「どこまで理解できるの？」病院内でよく受ける質問です。 

しかしコツコツと作業をこなし成果を出すにつれ 

「この部署に必要な存在」「いないと困る」 

「助かる、ありがとう」という声を非常に多くいただきます。 

就労員のひたむきな姿が、病院という場でスタッフの心を打つようです。 

  支援員も常にそばにいることなく、チーム作業では就労員同士で話し合って 

判断をする。作業手順を習得すればスムーズに作業をこなすことが出来ます。 

 ◆病院で働く一員として、患者様の為に現場の力になれるように 

  支援室一同取り組んでいます。 


