
伊藤忠ユニダス株式会社

年齢 10代 20代 30代 40代 50代 60代以上

人数 2名 27名 16名 15名 12名 4名

勤務時間 9:00～18:00 実働7時間45分（時間外勤務あり）

定年 60歳、（65歳まで再雇用制度あり）

雇用形態 正社員 （期間の定めのない雇用）

直近3年間の採用傾向 新卒は2~３名、中途は10名程度

男女比率 男性：67% 女性：33%

休日、有休日数
日曜、祝日、年末年始休暇、夏期休暇、有給休暇初年度10日
通院休暇

福利厚生 保養所（伊藤忠健保組合保有）、誕生日お祝い会等

イベント 社員旅行（1泊2日） 忘年会

昇給 あり 年1回

賞与 あり 年2回

退職金制度 あり

社会保険制度 健康保険（伊藤忠健康保険組合）、厚生年金

通勤費・その他手当 通勤費支給 子供手当 技術手当 時間外勤務手当

（2023.5.1現在）

・伊藤忠商事株式会社（100%）の特例子会社

横 浜 本 社 ：横浜市都筑区佐江戸町683番地
青山事業所：東京都港区北青山2-5-1（伊藤忠商事東京本社ビル内）
日吉事業所：横浜市港北区箕輪1-1ｰ2（伊藤忠商事日吉寮内）

・設立：1987年7月

・社名の由来／企業理念

「You Need Us」⇒「ユニダス」 社会から「必要とされる会社」を目指して

・障がいのある社員：7６名（全社員数：134名）

・所在地

当社は、障がい者と健常者が分け隔てなく支え合いながら懸命に働き、仕事をすることを
通して世の中の役に立ち、感謝され、それが働く喜びや遣り甲斐に繋がっていく様な職場
を実現させることを目的に1987年に設立されました。
障がい者と健常者が共に等しく生きるノーマライゼーションの理念のもと、更なる事業の
成長・進化、職場環境の充実、人材の確保・育成に全力を挙げて取り組んでいます。



【クリーニング作業現場】

版下室（版下制作）

・横浜本社：クリーニング、プリントサービス

業務の内容 ・青山事業所：郵便物集配送、給茶機保守、館内清掃、写真サービス

・日吉事業所：寮の館内清掃、ランドリーサービス

荷下ろし 検品 水洗い

プレス たたみ 仕上げ

仕上げ 整理 出荷

【プリントサービス作業現場】

書類電子化業務（プリントサービス部）



郵便物集配送 コーヒーマシンメンテナンス

清掃 ランドリーサービス

写真サービス

ゴミの分別

印刷室

名刺カッター オフセット印刷

【プリントサービス作業現場】

【青山事業所】

【日吉事業所】

断裁機



企業からのメッセージ

採用に当たっては以下を重視しています。

・真面目で素直、一生懸命な人
・会社のルールや規則を守れる人
・ごまかさない、うそつかない人
・他人を思いやり、助け合える人
・挨拶、礼儀、マナーがしっかりしている人

横浜本社では、一般のお客様からお預かりしたクリーニング品や
各種法人様から様々な印刷物のご注文を受け、厳正な品質管理のもと、
心のこもった仕上がり品をお届けしています。
ご提供する価格に加え品質や納期がとても大切になってきます。
それだけに社員は皆真剣に業務に取り組んでいます。
お客様に喜んでいただける様、お客様からの感謝のお言葉を励みに、
障がい者・健常者が一体となり支え合いながら、クオリティの高い仕事
を行っています。

指導員からヒトコト 先輩社員からヒトコト

様々な個性を活かし、みんなで助け合
い、一つを作り出す会社････
それが伊藤忠ユニダス。
個人の成長、チームとしての目標達成、
そして社会への貢献。
それが働く意義だと思っています。
一緒に挑戦したい人、待っています。

伊藤忠ユニダスは障がい者
が健常者と共に働ける会社
です。
“働きたい！”と思う気持ち
が大切です。
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