
企業情報
• 株式会社ファンケルスマイル（株式会社ファンケルの特例子会社）

• 本社：神奈川県横浜市栄区飯島町109－1

• 設立：1999年2月

• 企業の理念・社是・ビジョンなど～企業が目指すもの、目的～

障がい者を社会的弱者として守るのではなく、一人の社会人として「自立」できるように支援する事を念頭に

置いた障がい者雇用を推進する。

• 障がい者社員数：99人※神奈川・千葉・大阪拠点合計 （全社員数：138人）

年齢 10代 20代 30代 40代 50代 60代以上

人数 １ 47 30 17 4 ０

勤務時間 9:00～17:30※ 実働7.5時間、時間外勤務あり ※神奈川拠点

定年 60歳、再雇用制度あり

雇用形態 3カ月試用後、原則、無期契約雇用

直近3年間の採用傾向 新卒：2～3名 中途：5名前後

男女比率 全社比率 男性：63 女性：37

休日、有休日数 週休１日（土）、日・祝日、年末年始・夏季休暇あり

福利厚生 エアロビ、卓球、英会話（それぞれ週１日、任意参加）

昇給 あり

賞与 あり（近年実績として年２回、会社の業績と勤務成績により支給）

退職金制度 あり

社会保障制度 あり

通勤費・その他手当 通勤費支給、残業手当、よいこ手当



業務の内容 ①

化粧品／サプリメント包装業務

キャンペーン用商品セット業務

シュレッダー業務

化粧品サンプル結束業務

名刺印刷業務 資料スキャン業務



業務の内容 ②

フォークリフト等による運搬業務（千葉）

容器洗浄（リサイクル）業務

コンテナ清掃業務（千葉）

製菓製造業務

日常清掃業務（大阪） 物流補助業務（大阪）



企業からのメッセージ

企業のポリシー

～企業の理念・社是・ビジョンなどを達成するための、

運営・指導・育成上の原則や方針～

「笑顔」で明るく前向きに仕事に取り組めるようコミュニケーションを
大切にしてます。

仕事を習熟した先輩から後輩へのOJTも実践、様々な種類の仕事を通し
て「どんなことにも挑戦する」気持ちを育てます。

会社は社員ひとりひとりが主役となって活躍する場とし「社会人として
自立を目指す」ことを目標としています。

指導員からヒトコト

ファンケルグループからたくさんの種
類のお仕事をいただいてます。

いただいたお仕事を日々、力をあわせ
てがんばっています。

社員ひとりひとりが持てる力を発揮し
ながら仕事に取り組めるよう、私たち
も一生懸命サポートします。

仕事を通して成長していきましょう。

先輩社員からヒトコト

ファンケルスマイルは笑顔あふれるとて
も明るい会社です！

社会にでるにあたって色々な不安がある
とは思いますが、あまりあせらず自分の
ペースでお仕事になれていってください。

一緒に楽しく仕事をしていきましょう！


